REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO SANITA’

AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO
MESSINA

9 2 MAG. 2076

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo di questa Azienda il

La Segreteria

DELIBERAZIONEN. 0 3 6 9 DEL 1 9 MAG. 2016

OGGETTO: Partecipazione di 4 unita di personale al “ NETWORK DASP 2016” XII
edizione, per complessivi n.4 incontri presso SDA Bocconi a Milano

vossina | 9 MAG. 2016
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente Deliberazione ¢ stata affissa all’Albo di questa Azienda
dal e per 15 giorni consecutivi.
La Segreteria
Messina

Struttura Ufficio Formazione

Proposta n. 13 del {9.05.201¢

L’ Assistente Amministrativo Il Responsabile del Governo Clinico

Sig. ra Elena Potoschi Prof. Gi 0 m\(_?
wQAAD l’\c’s L

N

Il Direttore della Stru

a/Complessa Economico
Finanziarig i i

apfimonia R/ %&)
Nr. Prenotazione \ /

N—"__"
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dell’Azienda Ospedaliera Papardo di Messina, il sottoscritto Dott. Michele Vullo, Direttore Generale,

nominato con D.P.R.S. n. 206/serv.1/S.G. del 24 giugno 2014, coadiuvato, dai Sigg.:
- Dott. Domenico Moncada - Direttore Amministrativo;
- Dott.ssa Paolina Reitano - Direttore Sanitario;

assistito dal/la Sig./Sig.ra G'“ SERYA .F.\.‘.\.‘:’.". A in veste di segretario.




PREMESSO che I'attivita di aggiornamento e formazione permanente del personale costituisce uno
strumento di crescita professionale indispensabile e rappresenta un’attivita di importanza centrale per lo
sviluppo del Servizio Sanitario Nazionale;

ATTESA I'importanza per le Aziende Sanitarie di fare acquisire al Top Management aziendale know
how e le competenze manageriali necessarie a fornire risposte efficaci e di qualita ad una domanda
sempre piu complessa;

VISTA la proposta formulata dalla scuola di Direzione Aziendale dell’Universita Bocconi (SDA
Bocconi),di Formazione Manageriale destinata al Management delle Aziende Sanitarie Pubbliche,di 4
giornate di confronto del NETWORK DASP 2016 (all.A) che prevede un costo complessivo di euro
3.500,00 per la partecipazione dei membri della Direzione strategica aziendale a tutti gli incontri 2016.

CONSIDERATO che la SDA Bocconi ha realizzato quattro incontri a Milano nei giorni 4 Aprile,13
Giugno,26 settembre e 28 Novembre dell’anno 2016.

CONSIDERATA opportuna la partecipazione dei Direttori Aziendali a tale evento formativo e in
particolare del Direttore Generale Dott. Michele Vullo, del Direttore Sanitario D.ssa. Paolina Reitano, e
del Direttore amministrativo Dott. Domenico Moncada; ed il Prof. Giacomo Nicocia, in virtu della
rilevanza del ruolo svolto dallo stesso nella Direzione Strategica Aziendale.

DARE ATTO che ¢ previsto il pagamento in un'unica quota di iscrizione fin ad un massimo di quattro
partecipanti e che la relativa copertura economica ¢ garantita dall’integrazione per il trattamento
economico prevista dai contratti individuali di lavoro dei Direttori Aziendali per corsi di formazione
manageriali e altre iniziative di studio e che la spesa totale per le iscrizioni € pari a 3.500,00ciascuno;

INOLTRE ¢ necessario preventivare un rimborso spese (spesa di viaggio e alloggio),quantificata
indicativamente in euro 1.500,00 ciascuno.

DATO ATTO che il Responsabile del presente procedimento ¢ il Prof. Giacomo Nicocia nella qualita di
Responsabile del Governo Clinico;e che lo stesso con la sottoscrizione del presente provvedimento ne
attesta la regolarita formale e la leggimita sostanziale;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

AUTORIZZARE la partecipazione al NETWORK DASP 2016 di quattro unita di personale
appartenenti alla Direzione Strategica Aziendale individuate nelle persone del Dott. Michele Vullo, della
Dssa.Paolina Reitano, del Dott. Domenico Moncada e del Prof. Giacomo Nicocia;

DARE MANDATO all’Ufficio Formazione ed all’Area Risorse Umane-trattamento economico 1 sotto
segnati rispettivi adempimenti;

a)L’Ufficio Formazione curera la liquidazione ed pagamento delle quote di iscrizione per un ammontare
complessivo di euro3.500,00all’arrivo delle fatture, da parte dell’Ente organizzatore del corso;

b)I’Area Risorse Umane —trattamento Economico curera la liquidazione dei rimborsi spesa (spese di
viaggio e soggiorno, come definite in premessa non appena i predetti dipendenti presenteranno la
documentazione giustificativa ed il certificato di presenza al corso o quello di profitto, con imputazione
della spesa sui conti economici pertinenti al rimborso per missioni.

DARE ATTO che la spese nascente dal presente provvedimento gravera sul conto economico
n.32090502 del Bilancio di esercizio dell’anno 2016.

Trasmettere la presente deliberazione all’Area Risorse Umane Trattamento Economico, al dott. Michele
Vullo, dr.ssa Paolina Reitano, Dott. Domenico Moncada e al Prof. Giacomo Nicocia.
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Mod. Art. 23 comma 2 D. Lgs. n. 33/2013

Elenco principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento, ex art. 23, comma 2,
D. Lgs. n. 33/2013
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